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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Cumul années 
2007-2008

Cumul années 
2008-2009

Cumul années 
2009-2010

Cumul années 
2010-2011

Cumul années 
2011-2012

Cumul années 
2012-2013

Cumul années 2013-
2014

Nombre d'entreprises 177 266 257 315 293 358 303 378 443 523 572 608 651 661
Nombre d'inscrits 8830 16534 11678 17490 11962 19428 12355 23707 25364 28212 29168 29452 31390 31783
Nombre de votants 7400 13308 9533 13662 9793 15152 9998 19027 20708 22841 23195 23455 24945 25150
Taux de participation 83,80% 80,48% 81,63% 78,11% 81,87% 77,99% 80,92% 80,26% 81,64% 80,96% 79,52% 79,64% 79,47% 79,13%

Nombre de suffrages nuls 562 1086 794 1054 926 1321 771 1527 1648 1648 1848 1980 2247 2092

Nombre de suffrages 
valablement exprimés 6838 12223 8739 12608 8867 13831 9227 17500 19061 20962 21347 21475 22698 23058

Nombre de carence 19 43 60 76 58 79 83 62 103 136 134 137 162
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Direction du travail et de  l'emploi 
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USOENC  USTKE COGETRA CSTC‐FO CSTNC
UTCFE‐
CGC 

FSFAOFP FCC  CNTP SLU(A) SNPL SNPCA SOC NSY  Total 

nombre de voix 
privé 2013

4015 2430,5 1564 1277,5 980 973,00 470,00 209 118 27 32 52 0 1704 13 852

nombre de voix 
privé 2014

2308 1635,5 1490,5 865,0 929 180,00 167,00 116 184 21 0 0 45 1286 9227

Total 6323 4066 3054,5 2142,5 1909 1153 637 325 302 48 32 52 45 2990 23 079
% 27,40% 17,62% 13,23% 9,28% 8,27% 5,00% 2,76% 1,41% 1,31% 0,21% 0,14% 0,23% 0,19% 12,96% 100%
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 REPRESENTATIVITE SYNDICALE  DANS SECTEUR PRIVE INTERPROFESSIONNEL 2015 (cumul 2013‐2014) 

Article Lp. 322‐2 du CTNC

Direction du travail et de  l'emploi 

USOENC ; 27,40%

USTKE; 17,62%

COGETRA; 13,23%

CSTC-FO; 9,28%

CSTNC; 8,27%

UTCFE-CGC ; 5,00% USOENC

USTKE

COGETRA

CSTC-FO

CSTNC

UTCFE-CGC
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USOENC USTKE FSFAOFP COGETRA UTCFE-
CGC CSTC-FO CSTNC CNTP FCC SLUA UNSA FSU SNPL CFTC CFDT SNPCA SOC FSTCE USPATM

ACGT

SAPACMI-
SNAPATS

I
SAPCMI SNUFSO NSY Total 

Privé 6323 4066,00 637 3054,5 1153 2142,5 1909 302 325 48 0 0 32 0 0 52 45 0 0 0 0 0 2 990 23 079

Public 477 623 2921 422 2197 492 113,5 203,5 0 220 193 276 0 4 53 0 0 2 9 14 1 2 52 8 275

Total 6800 4689 3558 3476,5 3350 2634,5 2022,5 505,5 325 268 193 276 32 4 53 52 45 2 9 14 1 2 3042 31 354
% 21,69% 14,96% 11,35% 11,09% 10,68% 8,40% 6,45% 1,61% 1,04% 0,85% 0,62% 0,88% 0,10% 0,01% 0,17% 0,17% 0,14% 0,01% 0,03% 0,04% 0,003% 0,01% 9,70% 100%
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REPRESENTATIVITE SYNDICALE   AU NIVEAU DE LA NOUVELLE‐CALEDONIE 2015 (secteurs privé + public) 

Direction du travail et de  l'emploi 
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