
ANNEXE 3


NOTIFICATION D’UN LICENCIEMENT POUR FAUTE GRAVE OU LOURDE
ATTENTION

LE MODELE DE COURRIER CI-DESSOUS N’A PAS DE CARACTERE REGLEMENTAIRE, IL EST PUREMENT INFORMATIF. LES FORMULES PROPOSEES DOIVENT ETRE ADAPTEES AU CAS D’ESPECE.
Sur la procédure de licenciement, voir :

Les articles Lp 122-1 à 122-37 du code du travail de Nouvelle-Calédonie

la fiche thématique : Le contrat de travail ( la rupture du contrat de travail

ENTREPRISE











A ..............., le ................ 2016
Adresse

RECOMMANDEE + A.R.







M...............


Adresse

M.........,

Nous avons eu à déplorer de votre part un agissement constitutif d’une faute grave, ce dont nous vous avons fait part lors de notre entretien du……..
En effet, le………, vous avez…… (indiquer de façon claire et précise les fait reprochés)
Votre comportement met en cause la bonne marche de (selon le cas : de l’entreprise, du service). Lors de notre entretien du…. vos explications ne nous ont pas permis de modifier notre appréciation à votre égard ; en conséquence, nous avons décidé de vous licencier pour faute grave (ou selon le cas : lourde).

Compte tenu de la gravité des faits, votre maintien dans l’entreprise s’avère impossible.

(lorsque le salarié fait l’objet d’une mise à pied conservatoire)

Nous vous confirmons la mise à pied à titre conservatoire pour les faits exposés ci-dessus.
(dans le cas d’un licenciement pour faute grave)

Le licenciement prend effet immédiatement dès réception de la présente et votre solde de tout compte sera arrêté à cette date, sans indemnité de préavis ni de licenciement.
Vous voudrez bien vous présenter à nos bureaux pour signer le reçu pour solde de tout compte et recevoir votre certificat de travail.

Ou

(dans le cas d’un licenciement pour faute lourde)

Le licenciement prend effet immédiatement dès réception de la présente et votre solde de tout compte sera arrêté à cette date, sans indemnité de préavis, ni de licenciement, ni de congés payés.

Vous voudrez bien vous présenter à nos bureaux pour signer le reçu pour solde de tout compte et recevoir votre certificat de travail.

Veuillez agréer, M............., .........


(Signature)

