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Panneau disponible pour !‘

SANTE SECURITE AU TRAVAIL,
LES BONNES PRATIQUES

toutes les entreprises :

Ets annexes, autres locaux

Dimension 120x80
PVC2mm
Fixation murale
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Affiches complémentaires pour les locaux divers :
Dimension 40x60 papier

+ 2 matinées de la prévention (mai 2014)
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Les bonnes pratiques ...

U TRAVALL

28 AVRIL 2010

. Regle n°4.
Regle n°1. Mobilise-fi, ’g .
] ) 4 Déplacements routiers

Les relations de travail

Matinées
dela

Régle n°2. ol
Prévention des

risques professionnels

Regle n°5.
Presque accident

Au travail, je suis
relais santé sécurité et toi ?

Proposian

Regle n°3.
Ivresse au travail

Chacun doit signaler toute
203 défectuosité constatée ...



= . Les bonnes pratiques ... en 4 actes

[7 etdelEmploi

Acte 1 : Parlez en a vos salariés, établissez des principes

généraux de protection et organisez [I'entreprise en
conséquence. Trouvez parmi vos salariés un ou plusieurs « relais
santé sécurité »

Acte 2 : Evaluez les risques et priorisez l'urgence
d’intervention

Acte 3 : Déterminez et planifiez les actions correctives

Acte 4 : Informez le personnel : Associez les relais a

I'information des autres salariés sur les actions réalisées.
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‘0“' Thématique Dialogue social _ Santé et securité au travail

* Contrat de travail
» Durée du travail f congés

Vous étes ici: Accueil = Dossiers = Sante et securite 2u fravall = Journée mondiale de la santé et de la sécurité au travail

* Emploi . . - - g r .
Santé Et S'ECLI”tE = Journee mondiale de la sante et de la securite au travail
* Négociation collective
* Rémunération +
= Rupture du contrat
: * Santé et sécurité au travail o Entreprises sans alcool, sans cannabis
D|:.55_| E "5 = Type de contrat
b Journee mondiale de la sé () Réglementation et
. conventions collectives
travail JOURNEE MONDIALE DE LA SANTE ET DE LA SECURITE AU TRAVAIL
F Textes Code du travail CAMPAGNE 2014
i%?{j“ﬂﬂ%g%ez LR DDDI'[E » Conventions et accords collectfs « SANTE SECURITE AU TRAVAIL, AFFICHEZ LES BONNES
de ravail PRATIQUES »
b Conventions internationales
} Textes non codifiés Comme chague année, la campagne organisée & I'occasion de la journée mondiale de la santé et

de la sécurité au travail propose aux entreprises une démarche de prévention applicable a

Po u r e n savoi r p I u s vl 'ensemble de I'établissement.

Celte année, la campagne vise les entreprises de moins de 20 salariés, il s’agit d'établir des
principes généraux de prévention des risques professionnels, ceux A méme qui fondent une culture
de la protection de la santé et de la sécurité au travail. lls sont édictés sous la forme de régles, mais
o Textes cités dans le code du travail relévent surtout de bonnes pratigues pour que la santé et la sécurité soit I'affaire de tous.

Té I éc h a rge r Ia fl C h e d‘ . La participation a la campagne est totalement gratuite.
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,‘ JURISPRUDENCE

Conseil pour engager votre démarche de santé et de sécurité au travail
Les affiches de la campagne
Présentation de la campagne du 11 avril 2014 (power point)
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Télécharger, remplir et renvoyer votre inscription
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