« COMMERCES ET DIVERS »

STRUCTURE DE LA GRILLE DE CLASSIFICATIONS ET DU BAREME DES SALAIRES MINIMAUX
HIERARCHIQUES

LES ELEMENTS CONSTITUTIFS DE LA REMUNERATION NE DOIVENT PAS CONDUIRE AU VERSEMENT
D'UNE REMUNERATION INFERIEURE AU SMG (SALAIRE MINIMUM GARANTI) EN VIGUEUR

> SMG

AVENANT SALARIAL N® 53 DU 1¥° FEVRIER 2023
ETENDU PAR ARRETE N°  2023-1501/GNC DU 21-06-2023
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE (JONC) N° 10592 DU 29-06-2023 . 12411
VALEUR DU POINT EN XPF 798
A COMPTERDE LA PUBLICATION DU PRESENT ARRETE AU JONC

SALAIRES MINIMAUX (1) Au
GRILLE CLASSIFICATIONS 1ER FEVRIER 2023 EN FRS
CFP
OUVRIERS,
OUVRIERS, EMPLOYES, AGENTS DE
AGENTS DE MAITRISE EMPLOYES,
TECHNICIENS MAITRISE
TECHNICIENS
NIVEAUX ECHELONS VALEUR DU POINT EN XPF
INDICES CODE DE INDICES CODE DE 798
HIERARCHIQUES | DESIGNATION | HIERARCHIQUES | DESIGNATION
1ER SMG - - - SMG -
2EME 207 - - - 165 186 -
3EME 208 - - - 165984 -
1ER 209 - - - 166 782 -
Il 2EME 210 - - - 167 580 -
3EME 211 - - - 168 378 -
1ER 227 - 247 AM 1 181 146 197 106
1 2EME 238 - - - 189924 -
3EME 253 - 273 AM2 201 894 217 854
1ER 270 - 215 460
v 2EME 286 - 306 AM3 228 228 244188
3EME 300 - 239 400
1ER 320 - 340 AM4 255 360 271 320
\ 2EME 335 - - - 267 330 -
3EME 365 - 385 AM5 291 270 307 230

(1) SALAIRES MENSUELS CORRESPONDANT A 169 H/MOIS

LA GRILLE INDICIAIRE DES INGENIEURS ET CADRES EST MODIFIEE COMME SUIT A COMPTER DU 1ER JANVIER 2020 :

REMUNERATION ANNUELLE
PosiTioN A 3276 362 F.CFP
PosimioNB  CATEGORIE 1 4 004 836 F.CFP
CATEGORIE 2 5082508 F.CFP
PosiTion C 6 542 393 F.CFP
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