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STRUCTURE DE LA GRILLE D!E CLASSIFICATIONS ET ,DU BAREME DES SALAIRES MINIMAUX
HIERARCHIQUES AU 1%® FEVRIER 2023
MODIFIE PAR ARRETE N° 2023-1479/GNC pu 21-06-2023 - ART. 1- JONC N° 10592 DU 29-06-2023 P. 12405

LES ELEMENTS CONSTITUTIFS DE LA REMUNERATION
NE DOIVENT PAS CONDUIRE AU VERSEMENT D'UNE REMUNERATION INFERIEURE
AU SMG (SALAIRE MINIMUM GARANTI)

EN VIGUEUR

NUMEROS ET DATES D’ARRETES PARUS'AU ENTREE :3:2;: m:‘lc:s ; nnREEN'giiiT;Té%NE
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE _EN VIGUEUR GARANTI EN F.CFP 169 HEURES DE

(JONC) A COMPTER DU BRUT TRAVAIL EN

F.CFP BRUT
Jg:l(2:(112‘;3‘-]%9553/5;51?2%{J25-20022-§(223§-_quR;'8;1 01-03-2023 | 976,52F.CFP | 165032F.CFP
suG A 01-02-2023 | 971,37F.CFP | 164162F.CFP
s [ mmevecn s | o | o | mwres

GARANTI °
Jonen 10408 ot 28.06.3057 ~ page 12426 | 01072022 | 96564F.CFP | 161503F.CFP
J’;Li(ff;z)i%/ 31’)’2:_‘551_%’2552_05;9“’;1‘0;8 01-06-2022 | 94590F.CFP | 159857 F.CFP
.ﬁ; nzcoif'; gf%%’:” %gf’oisg;f?ii ;;";Z 119 01-05-2022 937,46 F.CFP 158 431 F.CFP
w nzcoz,‘f'gzgfgfu"’%f’é’gfé‘;g'_z‘;;f,;“1’32015 01-10-2018 | 92644F.CFP | 156568 F.CFP
AVENANT SALARIAL N° 16 DE FEVRIER 2023

ETENDU PAR ARRETE N°
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE (JONC) N°
VALEUR DU POINT EN F.CFP

A COMPTER DE

2023-1479/GNC pbu 21 JUIN 2023

10592 pu 29-06-2023 p. 12405
1083
LA PUBLICATION DU PRESENT ARRETE AU JONC

. MINIMAUX
NIVEAUX ECHELONS INDICES 2023 MENSUELS
BRUT 2023
1 SMG 164 162
1 2 152 164 616
3 153 165699
1 154 166 782
2 2 155 167 865
1 158 171114
3 2 162 175446
3 164 177 612
1 172 186 276
4 2 178 192774
3 183 198 189
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