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« COMMERCES ET DIVERS » 
 

STRUCTURE DE LA GRILLE DE CLASSIFICATIONS ET DU BARÈME DES SALAIRES MINIMAUX 
HIÉRARCHIQUES POUR LE SECTEUR « COMMERCE ET DIVERS » AU 1ER FÉVRIER 2023 

MODIFIÉ PAR ARRÊTÉ N° 2020-171/GNC DU 04-02-2020 - ART. 1 - JONC N° 9878 DU 13-02-2020 P. 2021 
MODIFIÉ PAR ARRÊTÉ N° 2023-1501/GNC DU 21-06-2023 - ART. 1 - JONC N° 10592 DU 29-06-2023 P. 12411 

 
LES ÉLÉMENTS CONSTITUTIFS DE LA RÉMUNÉRATION 

NE DOIVENT PAS CONDUIRE AU VERSEMENT D'UNE RÉMUNÉRATION INFÉRIEURE 
AU SMG (SALAIRE MINIMUM GARANTI) 

EN VIGUEUR 

SMG 
SALAIRE 
MINIMUM 
GARANTI 

NUMÉROS ET DATES D’ARRÊTÉS PARUS AU 
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALÉDONIE 

(JONC) 

ENTRÉE 
EN VIGUEUR 

À COMPTER DU 

TAUX DU SALAIRE 
HORAIRE MINIMUM 

GARANTI EN F.CFP 
BRUT 

RÉMUNÉRATION 
MENSUALISÉE DE 
169 HEURES DE 

TRAVAIL EN 
F.CFP BRUT 

N° 2023-295/GNC DU 15-02-2023 - ART. 1 
Jonc n° 10530 du 23-02-2023 - page 3831 01-03-2023 976,52 F.CFP 165 032 F.CFP 

N° 2023-31/GNC DU 18-01-2023 - ART. 1 
Jonc n° 10513 du 26-01-2023 - page 743 01-02-2023 971,37 F.CFP 164 162 F.CFP 

N° 2022-2201/GNC DU 21-09-2022 - ART. 1 
Jonc n° 10449 du 30-09-2022 - page 17950 01-10-2022 965,10 F.CFP 163 102 F.CFP 

N° 2022-1513/GNC DU 22-06-2022 - ART. 1 
Jonc n° 10405 du 28-06-2022 - page 12426 01-07-2022 955,64 F.CFP 161 503 F.CFP 

N° 2022-1267/GNC DU 18-05-2022 - ART. 1 
Jonc n° 10389 du 26-05-2022 - page 11088 01-06-2022 945,90 F.CFP 159 857 F.CFP 

N° 2022-1063/GNC DU 27-04-2022 - ART. 1 
Jonc n° 10373 du 28-04-2022 - page 8819 01-05-2022 937,46 F.CFP 158 431 F.CFP 

N° 2018-2337/GNC DU 25-09-2018 - ART. 1 
Jonc n° 9615 du 27-09-2018 - page 14005 01-10-2018 926,44 F.CFP 156 568 F.CFP 

 
AVENANT SALARIAL N° 53 DU 1ER FÉVRIER 2023 

ÉTENDU PAR ARRÊTÉ N° 2023-1501/GNC DU 21-06-2023 
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALÉDONIE (JONC) N° 10592 DU 29-06-2023 P. 12411 

VALEUR DU POINT EN XPF 798 
À COMPTER DE LA PUBLICATION DU PRÉSENT ARRÊTÉ AU JONC 

 
(1) SALAIRES MENSUELS CORRESPONDANT À 169 H/MOIS 

GRILLE CLASSIFICATIONS SALAIRES MINIMAUX (1) AU 1ER 
FÉVRIER 2023 EN FRS CFP 

NIVEAUX ÉCHELONS 

OUVRIERS, EMPLOYÉS, 
TECHNICIENS AGENTS DE MAÎTRISE 

OUVRIERS, 
EMPLOYÉS, 

TECHNICIENS 
AGENTS DE 

MAÎTRISE 

INDICES 
HIÉRARCHIQUES 

CODE DE 
DÉSIGNATION 

INDICES 
HIÉRARCHIQUES 

CODE DE 
DÉSIGNATION 

VALEUR DU POINT EN XPF 

798 
À COMPTER DU 

1ER FÉVRIER 2023 

I 
1ER SMG - - - SMG - 

2ÈME 207 - - - 165 186 - 

3ÈME 208 - - - 165 984 - 

II 
1ER 209 - - - 166 782 - 

2ÈME 210 - - - 167 580 - 

3ÈME 211 - - - 168 378 - 

III 
1ER 227 - 247 AM 1 181 146 197 106 

2ÈME 238 - - - 189 924 - 

3ÈME 253 - 273 AM2 201 894 217 854 

IV 
1ER 270 - 

306 AM3 
215 460 

244 188 
2ÈME 286 - 228 228 

https://dtenc.gouv.nc/
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2020&page=2021
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2023&page=12411
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/Juristart?openpage
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2023&page=3831
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2023&page=743
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=17950
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=12426
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=11088
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2022&page=8819
http://www.juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2018&page=14005
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2023&page=12411
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GRILLE CLASSIFICATIONS SALAIRES MINIMAUX (1) AU 1ER 
FÉVRIER 2023 EN FRS CFP 

3ÈME 300 - 239 400 

V 
1ER 320 - 340 AM4 255 360 271 320 

2ÈME 335 - - - 267 330 - 

3ÈME 365 - 385 AM5 291 270 307 230 

 
LA GRILLE INDICIAIRE DES INGÉNIEURS ET CADRES EST MODIFIÉE COMME SUIT AU 1ER JANVIER 2020 : 

RÉMUNÉRATION ANNUELLE 2023 
POSITION A 
POSITION B 

 
POSITION C 

 
CATÉGORIE 1 
CATÉGORIE 2 

 

3 276 362 F.CFP 
4 004 836 F.CFP 
5 082 508 F.CFP 
6 542 393 F.CFP 

 
 
 

https://dtenc.gouv.nc/
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