« BATIMENTS-TRAVAUX PUBLICS »

STRUCTURE DE LA GRILLE DE CLASSIFICATIONS ET DU BAREME DES SALAIRES MINIMAUX

HIERARCHIQUES AU 1ER FEVRIER 2023
MODIFIE PAR ARRETE N° 2023-1495/GNC DU 21-06-2023 - ART. 1-JONC N° 10592 DU 29-06-2023 (P. 12410)

LES ELEMENTS CONSTITUTIFS DE LA REVUNERATION
NE DOIVENT PAS CONDUIRE AU VERSEMENT D'UNE REMUNERATION INFERIEURE
AU SMG (SALAIRE MINIMUM GARANTI)
EN VIGUEUR
REMUNERATION
NUMEROS ET DATES D’ARRETES PARUS AU ENTREE :ggilzg I\S’"ANLICIIS; MENSUALISEE DE
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE EN VIGUEUR GARANTI EN F.CFP 169 HEURES DE
(JONC) A COMPTER DU BRUT ' TRAVAIL EN
F.CFP BRUT
N° 2023-295/GNC DU 15-02-2023 - ART. 1
o oy ooy s 01-03-2023 | 976,52 F.CFP 165032 F.CFP
N° 2023-31/GNC DU 18-01-2023 - ART. 1
sme Ty e T 01-02-2023 | 971,37 F.CFP 164 162 F.CFP
SALAIRE N° 2022-2201/GNC DU 21-09-2022 - ART. 1 A
MM Jonc n® 10449 du 30-09-2022 - page 17950 01-10-2022 |  965,10F.CFP | 163102F.CFP
GARANTI o
N° 2022-1513/GNC DU 22-06-2022 - ART. 1
A A 01-07-2022 | 95564 F.CFP 161503 F.CFP
N° 2022-1267/GNC DU 18-05-2022 - ART. 1
Jonc n° 10389 du 26-05-2022 - page 11088 01-06-2022 | 94590 F.CFP 159857 F.CFP
N° 2022-1063/GNC DU 27-04-2022 - ART. 1
Jone n° 10373 du 28-04-2022 - page 8819 01-05-2022 | 937,46 F.CFP 158431 F.CFP
N° 2018-2337/GNC DU 25-09-2018 - ART. 1
Jores e a1 d 27062018 - one 14005 01-10-2018 | 926,44 F.CFP 156 568 F.CFP

AVENANT SALARIAL N°
ETENDU PAR ARRETE N°
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE (JONC) N°
VALEUR DU POINT EN XPF

A COMPTER DE

50 pu 1% FEVRIER 2023

2023-1495/GNC pu 21 JUIN 2023

10592 DU 29-06-2023 (P. 12410)

925

LA PUBLICATION DU PRESENT ARRETE AU JONC

GRILLE CLASSIFICATIONS SALAIRES MINIMAUX (1)
OUVRIERS, ENPLOYES, AGENTS DE WaTTRISE Ewpioves, | ASENTSDE
TECHNICIENS
NIVEAUX ECHELONS VALEUR DU POINT EN XPF
INDICES CODE DE INDICES CODE DE 925
HIERARCHIQUES DESIGNATION HIERARCHIQUES DESIGNATION A COMPTER DU
1ER FEVRIER 2023
1ER SMG OM E1 - - SMG -
1 2EME 183 O1E2 - - 169 275 -
3EME 186 O2E3 - - 172 050 -
1ER 193 O3E4ET1 - - 178 525 -
I 2EME 202 P1E5ET2 - - 186 850 -
3EME 216 P2E6ET3 - - 199 800 -
1ER 231 P3E7 ET4 24717 AM 1 213675 228632
m 2EME 246 HQE8ET5 - - 227 550 -
3EME 264 E9ET6 282,48 AM2 244200 261294
1ER 274 E10ET7 293,18 AM3 253450 271192
v 2EME 287 ET8 - - 265 475 -
3EME 302 ET9 323,14 AM4 279 350 298 905
1ER 314 ET10 335,98 AM5 290450 310782
\' 2EME 344 ET11 368,08 AM6 318200 340474
3EME 369 ET12 394,83 AM7 341325 365218
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https://dtenc.gouv.nc/
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2023&page=12410
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/Juristart?openpage
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2023&page=3831
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2023&page=743
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=17950
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=12426
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=11088
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2022&page=8819
http://www.juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2018&page=14005
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2023&page=12410

=
-

(1) SALAIRES MENSUELS CORRESPONDANT A 169 H/MOIS

LA GRILLE INDICIAIRE DES INGENIEURS ET CADRES EST MODIFIEE COMME SUIT AU 1ER JANVIER 2022 :
REMUNERATION ANNUELLE AU 1ER JANVIER 2022
PosITION A 3831361F.CFP
PosITIONB  CATEGORIE 1 4590 758 F.CFP

CATEGORIE 2 5956 570 F.CFP
7620594 F.CFP

PosiTioN C
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