« INDUSTRIES EXTRACTIVES - MINES ET CARRIERES »

STRUCTURE DE LA GRILLE DE QLASSIFICATIONS ET DU BAREME DES SALAIRES MINIMAUX
HIERARCHIQUES AU 1ER MAI 2022
MODIFIE PAR ARRETE N° 2022-2059/GNC pu 31-08-2022 - ART. 1-JONC N° 10444 DU 15-09-2022 p. 17381

LES ELEMENTS CONSTITUTIFS DE LA REMUNERATION
NE DOIVENT PAS CONDUIRE AU VERSEMENT D'UNE REMUNERATION INFERIEURE
AU SMG (SALAIRE MINIMUM GARANTI)

EN VIGUEUR
REMUNERATION
. - . TAUX DU SALAIRE .
NUMEROS ET DATES D’ARRETES PARUS AU ENTREE HORAIRE MINIMUM MENSUALISEE DE
JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE EN VIGUEUR GARANTI EN F.CFP 169 HEURES DE
(JONC) A COMPTER DU BRUT ' TRAVAIL EN
F.CFP BRUT

N° 2018-2337/GNC DU 25-09-2018 - ART. 1 01-10-2018 | 92644 F.CFP | 156568 F.CFP

SMG JONC N° 9615 DU 27-09-2018 - PAGE 14005
SALAIRE N° 2022-1063/GNC DU 27-04-2022 - ART. 1 .

AV JONC N® 10373 DU 26-04.2022 - PAGE 8619 01-05-2022 937,46 F.CFP 158 431 F.CFP
GARANTI N° 2022-1267/GNC DU 18-05-2022 - ART. 1

JONC N° 10389 DU 26-05-2022 - PAGE 11088 01-06-2022 945,90 F.CFP 159 857 F.CFP

N°2022-1513/GNC DU 22-06-2022 - ART. 1
JONC N° 10405 DU 28-06-2022 - PAGE 12426

N°2022-2201/GNC pu 21-09-2022 - ART. 1
JONC N° 10449 DU 30-09-2022 - PAGE 17950

01-07-2022 955,64 F.CFP 161503 F.CFP

01-10-2022 965,10 F.CFP 163102 F.CFP

_ AVENANT SALARIAL N® 27 DU 26 AVRIL 2022
ETENDU PAR ARRETE N°  2022-2059/GNC pU 31-08-2022

JOURNAL OFFICIEL DE LA NOUVELLE-CALEDONIE (JONC)N° 10444 DU 15-09-2022 P. 17381
VALEUR DU POINTEN F.CFP 752
A COMPTERDU  1ER MAI 2022

GRILLE CLASSIFICATIONS SALAIRES MINIMAUX (1)
OUVRIERS, EMPLOYES, AGENTS DE WATTRISE Ewrioves, | ACENTSDE
TECHNICIENS
NIVEAUX ECHELONS VALEUR DU POINT EN F.CFP
INDICES CODE DE INDICES CODE DE 752
HIERARCHIQUES | DESIGNATION | HIERARCHIQUES | DESIGNATION A COMPTER DU
1ER MAI 2022

1 - SMG - - - SMG -

1ER 214 Q1E4T4 - - 160 928 -

I 2EME 216 E5T5 - - 162432 -

3EME 221 Q2E6T6 - - 166 192 -
1ER 240,5 Q3E7T7 260,5 AM 1 180 856 195 896

n 2EME 250,5 HQE8 T8 - - 188 376 -
3EME - - 283 AM2 -T1 - 212816
1ER - - 303 AM3 -T2 - 227 856

v 2EME - - - - - -
3EME - - 333 AM4 -T3 - 250416
1ER - - 353 AMS5 - T4 - 265 456
\" 2EME - - 379 AM6 - T5 - 285008
3EME - - 409 AM7 -T6 - 307 568

(1) SALAIRES MENSUELS CORRESPONDANT A 169 H/MOIS
DTE - Direction du Travail et de ’Emploi -1-

Accord professionnel territorial de la branche « Industries extractives mines et carriéres »
LE PLEXUS, 63 RUE FERNAND FOREST - DUCOS, BP M2 - 98849 NOUMEA CEDEX - TEL. : (+687) 27.55.72 - WWW.DTENC.GOUV.NC


https://dtenc.gouv.nc/
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2022&page=17381
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/Juristart?openpage
http://www.juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2018&page=14005
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2022&page=8819
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=11088
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=12426
https://juridoc.gouv.nc/juridoc/jdwebe.nsf/joncentry?openpage&ap=2022&page=17950
https://juridoc.gouv.nc/JuriDoc/JdWebE.nsf/joncentry?OpenPage&ap=2022&page=17381

LA GRILLE INDICIAIRE DES INGENIEURS ET CADRES EST MODIFIEE COMME SUIT AU 1ER MAI 2022 :
REMUNERATION ANNUELLE 2022
PosITION A 4 157 648 F.CFP
PosiTioNB  CATEGORIE 1 4 872 887 F.CFP
CATEGORIE 2 5948 319 F.CFP
PosiTion C 7 905 706 F.CFP

DTE - Direction du Travail et de ’Emploi

Accord professionnel territorial de la branche « Industries extractives mines et carriéres »
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